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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES

De una parte, el Rector da la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de
Buenos Aires, (en adelante UNICEN) Dr. Roberto Mario Tassara, DNI. 5.394.959,
como representante de ésta, en virtud de los Estatutos de dicha Universidad, segun
Resolucion HAU N° 037/2016 desde el 19 de diciembre de 2016 y por el término de 4
afios, con domicilio legal en Gral. Pinto, 399, CP B7000GHG, Tandil, Buenos Aires,

Argentina.

Y de otra, la Universidad Miguel Hernandez de Elche (en adelante UMH) con domicilio
social en Avenida de la Universidad, s/n, C. P. 03202 Elche, (Alicante), CIF n° Q-
5350015C, y en su nombre y representacion, D. Vicente Micol Molina, en calidad de
Vicerrector de Relaciones Internacionales, actuando por delegacion del representante legal
de la Universidad, el Rector, en virtud de la Resoluciéon de su nombramiento como
Vicerrector, RR 644/15, de fecha 29 de abril de 2015, y de la delegacion de atribuciones
conferida por la RR 646/15, de fecha 29 de abril de 2015 (DOCV nim. 7522, de
11/05/2015), en relacién con la RR 730/11, de fecha 19 de mayo de 2011 (DOCV nim.
6530, de 27 de mayo de 2011), |
EXPONEN

1. Que ambas instituciones tienen campos culturales, técnicos, docentes y cientificos
de interés comun,

2. Que la colaboracion y el intercambio d_é experiencias y conocimientos, asi como la
prestacion de servicios entre ambas instituciones, son del mayor interés para el

progresa social y cultural de las mismas.

Por todo ello deciden concertar un Acuerdo Marco de Colaboracién entre ambas

instituciones, de acuerdo con las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- FINALIDAD DEL ACUERDO MARCO

El objetivo de este Acuerdo es establecer un marco de actuacion para la colaboracion entre
la UNICEN y la UMH en actividades enmarcadas en proyectos especificos en el ambito de
sus intereses comunes, y potenciar las relaciones mutuas de cooperacion académica,
cientifica y cultural, asi como el intercambio de profesores, investigadores y estudiantes,
publicaciones, programas académicos y proyectos de investigacion entre ambas

instituciones.

SEGUNDA.- OBJETO DEL ACUERDO
La colaboracidn entre ambas entidades se basara en la realizacion, fundamentalmente, de
las siguientes actuaciones:

a) Desarrollo de estudios y proyectos de investigacion en temas de interés comun.

b) Difusion de conocimientos mediante la organizacion de conferencias, reuniones,
cursos, etc.

¢) Intercambio de sus profesores y/o investigadores con el objeto de impartir cursos y
realizar proyectos de investigacion.

d) Intercambio de estudiantes de Grado, Master y Doctorado con el objeto de que
cursen estudios del nivel correspondiente con el reconocimiento de los créditos
conseguidos en la otra institucion.

e) Apoyo reciproco en actividades de extension universitaria de interés comun.

Trabajar en la posibilidad de llevar a cabo titulaciones dobles para facilitar la

convalidacion y reconocimiento de titulos de los estudiantes.

TERCERA.- PROYECTOS ESPECIFICOS

Cada uno de los supuestos concretos de colaboracion mencionados requerira la
elaboracion dé un acuerdo especifico en el que se determinardn los fines y medios
necesarios para su realizacion. Las propuestas de contrato especifico seran sometidas a la

aprobacion de los 6rganos competentes de cada parte.
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Los proyectos especificos que se engloben dentro de este Acuerdo Marco se afiadiran al
mismo como addendas.
Cada proyecto, relacionado tanto con la investigacion como con la docencia, indicado en
un acuerdo especifico, contemplaran los siguientes aspectos, siempre que sean pertinentes:
a) Definicion del objetivo que se persigue.
b) Descripcién del Plan de trabajo, que incluird las distintas fases del mismo y la
cronologia de su desarrollo.
c) Presupuesto total y medios materiales y humanos que requiera el citado programa,
especificando las aportaciones de cada entidad.
d) Normas para la coordinacién, ejecucion y seguimiento del proyecto.
e) Nombre de las personas, una por cada parte, que se responsabilizaran de la marcha
de cada Convenio Especifico.

f) Bienes de equipo aportados por cada una de las partes y su destino final.

CUARTA.- FINANCIACION

Las fuentes financieras de los proyectos y la gestiéon de las mismas estaran claramente
indicadas en los acuerdos especificos.

Los gastos del viaje, misién, manutencion y alojamiento, y las coberturas aseguradoras,
ademas de cualquier otra necesidad de caracter econdmico deberan asi mismo especificarse
en los acuerdos especificos de colaboraciéon acordados.

Ambas instituciones se comprometen a proporcionar los recursos financieros y otras
formas de apoyo para los estudiantes y los docentes que participen en los intercambios que

se pacten en cada proyecto especifico.

QUINTA.- INTERCAMBIO

Intercambio de Profesores e Investigadores

Con el objetivo de fortalecer los proyectos y actividades conjuntas de ambas Instituciones
se fomentara el intercambio de profesores e investigadores. Para ello en el acuerdo

especifico debera definirse:

a) La financiacién de los posibles honorarios, costes de viaje y alojamiento.
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b) Las modalidades de traslado, alojamiento y todo tipo de apoyo necesario para

realizar las actividades previstas y facilitar la vida social y familiar del visitante.

Intercambio de estudiantes

El intercambio de estudiantes podra realizarse tanto dentro del Grado como del Master y el
Doctorado. En el acuerdo especifico debera reflejarse: |

a) El nivel académico al que accederan los estudiantes y las condiciones de acceso.

b) Las titulaciones a las que se incorporaran los estudiantes.

¢) El nimero de estudiantes de cada titulacion.

d) Los mecanismos de reconocimiento de la labor realizada.

e) La forma de seleccion de los estudiantes de la universidad de origen y de aceptacion

de la institucion de destino.

f) Las normas por las que se regiran los estudiantes

SEXTA.- SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL ACUERDO

Las personas de contacto entre las dos universidades, nombradas como Coordinadores del
Acuerdo, seran las efectivamente designadas en el ANEXO I del Acuerdo Marco suscrito
entre ambas instituciones y se encargaran del seguimiento y control de la ejecucion del

convenio.

SEPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual, en el que figuren como inventores o autores las
personas involucradas en el intercambio de profesores e investigadores, seran de titularidad
de las universidades involucradas de acuerdo a sus aportaciones y, en todo caso, se

establecera en un acuerdo de cotitularidad que se firmara a este efecto.

OCTAVA.- PROTECCION DE DATOS
Las partes se comprometen a cumplir las normas vigentes en materia de proteccion de
datos de caracter personal establecidas al efecto en ambos paises. En el caso de la UMH, se

cumplird lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
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Datos de Caracter Personal, y disposiciones de desarrollo, y comunicard a las otras partes
lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el correspondiente documento de

seguridad.

NOVENA.- DURACION ,

El acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de subscripcion bilateral. Tendra luna
duracion de cuatro afios pudiendo las partes, en cualquier momento antes de la finalizacion
del plazo anterior, acordar unanimemente y de forma expresa su prérroga por un periodo
de hasta cuatro afios adicionales. Las renovaciones posteriores requeriran la revision y

firma de un nuevo acuerdo.

La finalizacion del presente acuerdo no interferird en la continuacion de proyectos no
concluidos, los cuales deberan finalizar salvo en casos de parecer contrario por ambas

partes.

DECIMA.- MODIFICACIONES DEL CONVENIO
El presente convenio constituye la manifestacién expresa de la voluntad de las partes en
relacion con su objeto y contenido. Cualquier modificacion del mismo debera ser efectuada

por escrito y firmada por ambas partes.

DECIMO PRIMERA.- CAUSAS DE RESOLUCION
Seran causa de resolucion del presente acuerdo:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga
del mismo.
b) El acuerdo unénime de todos los firmantes.
c¢) En este caso, ambas instituciones td‘rnarén las medidas necesarias para evitar
perjuicios, tanto a ellas como a terceros, entendiéndose que deberan continuar,

hasta su conclusion, las acciones ya iniciadas.
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d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
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alguno de los firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado
al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del convenio y a las demas partes firmantes.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigio notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta
causa conllevara la indemnizacion de los perjuicios causados a la parte cumplidora.
e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras

leyes.

DECIMO SEGUNDA.- JURISDICCION Y REGIMEN JURIDICO

UNICEN y UMH, se comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que
pueda surgir en el desarrollo de este acuerdo. En caso de conflicto por divergencias en la
interpretacién o ejecucion del presente acuerdo, ambas partes acuerdan someterse a la

normativa procesal especificamente aplicable.

En el caso de la UMH, de conformidad con la Ley 25/2014, de 27 de noviembre, de
Tratados y otros Acuerdos Internacionales, este convenio no tiene caracter normativo y no

supone la asuncién de compromisos juridicos internacionales.

DECIMO TERCERA.- TRANSPARENCIA

De conformidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley de la
Generalitat 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion

Ciudadana de la Comunidad Valenciana, y para un adecuado cumplimiento de las
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exigencias de publicidad activa, en lo que a publicacion de los convenios se refiere, este

convenio serd objeto de publicacion en el portal de transparencia de la UMH:

http://transparencia.umh.es

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman por duplicado el presente

convenio en las ciudades de Elche y Buenos Aires.

Por la Universidad Miguel Hernandez de Elche, Por la Universidad Nacional del Centro de la
Provincia de Buenos Aires

g
Dr. Vicente Micol Molina

Vicerrector de Relaciones Internacionales Dr. Roberto Mario Tassara

(Firma delegada por R.R. 0730/11 de 19/05/2011 y por Sr. Rector
R.R.0646/15 de 29/04/2015)

Fecha: Fecha:
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ANEXO 1

De acuerdo y en cumplimiento de la Clausula Sexta: Seguimiento y Control de la ejecucion

del Acuerdo, en la que se indica que cada Institucién nombrard un Coordinador de
Convenio que sera la persona de contacto entre las dos Instituciones,

La UMH nombra como Coordinadoras del Acuerdo a las Profesoras Rosario Carmona

Paredes y Purificacion Cremades Garcia, del Departamento de Ciencia Juridica.

La UNICEN nombra como Coordinador del Acuerdo al Profesor Q. DR A. ) ANTECA B‘L)R .0 £ é
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