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CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE LA CORPORACION UNIVERSITARIA REPUBLICANA Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES.

De una parte, el Rector de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de
Buenos Aires, (en adelante UNICEN), MARCELO ALFREDO ABA, como
representante de ésta, en virtud de los estatutos de dicha Universidad, segiin resolucién 039
del 28 de Mayo de 2021, y por el término de 4 afios, con domicilio legal en Gral. Pinto
399, CP B7000GHG, Tandil, Buenos Aires, Argentina, quien para efectos de este
documento se denominara UNICEN.

De otra, la Dra. NUBIA ESPERANZA RODRIGUEZ CALDERON, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania N° 41.749.857 de Bogot4, en su condicion de
representante  legal suplente de la CORPORACION UNIVERSITARIA
REPUBLICANA, Institucién de Educacién Superior de caricter privado, con Nit No.
830.065.186-1 y con personeria juridica N° 3061 del 02 de Diciembre de 1.999, emanada
del Ministerio de Educacién Nacional y dentro del marco de la Ley 30 de 1992 con

competencia para celebrar Convenios, quien en adelante se denominard LA
CORPORACION.

EXPONEN

1.” Que las entidades tienen objetivos e intereses comunes en los campos académico,
cientifico, cultural y social y desarrollaron la articulacion a partir de la propuesta de
la Red de Solidaridad.

2. Que, dado que las dos entidades se proponen una insercién decisiva en el ambito
académico, cientifico, social y cultural de su region, el establecimiento de
programas de colaboracién permite_obtener mejoras en los servicios que prestan a
la sociedad. it

3. Que, por todo lo anterior, las Instituciones consideran conveniente regular en un
Convenio Marco diferentes aspectos, como su. vinculacion académica, cientifica y
de toda indole, y establecer para ello, los instrumentos adecuados.

Y, con este fin, deciden suscribir un Convenio Marco de Cooperacion Académica,
cientifica y cultural, de acuerdo con las siguientes:
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Primera. Finalidad del acuerdo de cooperacion

La CORPORACION y la UNICEN se comprometen a establecer mediante Convenios
Especificos, las modalidades concretas de intercambio de experiencias dentro de aquellas
areas en las que ambas entidades tengan interés manifiesto.

Asi mismo, se comprometen a propiciar el desarrollo de proyectos de interés comin en
régimen de colaboracién.

Segunda. Tipos de cooperacion.

La cooperacién entre ambas Universidades podra incluir lo siguiente:

1. Intercambio de informacion y publicaciones incluyendo el intercambio entre las
bibliotecas de las respectivas instituciones.

2. Intercambio de personal docente e investigadores para complementar cursos
ofrecidos en las respectivas instituciones.

3. Seminarios, coloquios, simposios.

4. Estudios conjuntos de investigacion.

5. Programas y planes de estudio conjunto.

6. Acceso a equipos y material especifico.

7. Visitas de corta duracion.

8. Intercambio estudiantil de grado y post-grado.

9. Otras actividades de cooperacion hét_);dadas entre las partes, en cualquiera de los

campos detallados en el objetivo del pr‘g;'sépte Convenio.

Tercera. Areas de cooperacion.

La cooperacién se desarrollara dentro de aquellas areas que sean de interés comin para
ambas Universidades.

El personal que ofrezcan ambas Instituciones para las actividades mencionadas
anteriormente, habra de ser aceptado por ambas partes bajo los estrictos principios de

idoneidad profesional para las tareas pretendidas.
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Cuarta. Programas-proyectos especificos.
Para cada programa o proyecto especifico debera ser desarrollado un Convenio Especifico
Respectivo. Estos deberdn incluir la siguiente informacién, que para algunos items serd

obligatoria:

1. El origen, la naturaleza y la descripcion del programa-proyecto. (Cumplimentar
obligatoriamente).

2. Los nombres de los responsables y los participantes de cada Institucion.
(Cumplimentar obligatoriamente).

3. La duraci6n del programa-proyecto. (Cumplimentar obligatoriamente).

4. Los recursos financieros previstos para cubrir los gastos relacionados con el
proyecto y la distribucion del dinero en cuestion.

5. Las previsiones hechas para el reconocimiento y convalidacién académica en casos
de programas de estudio conjunto.

6. Las previsiones realizadas para el alojamiento y la participacion de los invitados en

actividades universitarias, etc.

Estos Convenios Especificos deberan contar con la aprobacion de los representantes de
cada Universidad.
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Quinta. Condiciones financieras. A

a) No hay compromiso financiero alguno asumido por las Instituciones a la firma de este
Acuerdo. ,

b) Para cada programa-proyecto se indicaran separada y especificamente los detalles

financieros.
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Sexta. Forma de disponer de la propiedad intelectual.

estara a la disposicion de ambas partes, a menos que se establezcan otras normas, segun
Convenio Especifico. La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con
motivo de este convenio, estar4 sujeta a las disposiciones legales aplicables a cada pais y a
los instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos

trabajos.

Séptima. Coordinacion.
Para velar por el cumplimiento de este Convenio, coordinar y revisar las actividades que se
llevan a cabo dentro del marco del Acuerdo, se crea una comisién mixta entre ambas

entidades que estara formada por dos miembros representativos de cada una de ellas.

Por la UNICEN el responsable del Area de Relaciones Internacionales de Rectorado.
Por la CORPORACION el miembro representativo serd el / la directora (a) de la Oficina

de Relaciones Internacionales (ORI).

Los coordinadores se pondran en contacto regularmente con el ﬁnv de apoyar el desarrollo

de la cooperacion.

Octava. Discrepancias

Sin perjuicio de las competencias de cada enﬁdad las controversxas que se susciten en la
ejecucion de este convenio y de los protocolos de desarrollo serdn examinadas y resueltas

por una comision paritaria integrada por cuatro personas, dos en representacion de cada

institucion firmante.

Novena. Duracion
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pueden denunciarlo mediante escrito fehaciente, con tres meses de anticipacién a su®
vencimiento, sin que esto afecte a los convenios especificos no realizados, la finalizacion oo’

de los mismos se llevaria a cabo, en todo caso, de acuerdo a lo establecido en ellos.

Y en prueba de conformidad y aceptacién, firman 4 ejemplares, versiones que tienen igual
validez juridica, quedando 2 ejemplares en poder de cada parte, en el lugar y fecha

indicados.

Por la Corporacién Universitaria Republicana, Por la Universidad Nacional del Centro de la
Provincia de Buenos Aires

i~

Dra. NUBIA ESPERANZA RODRIGUEZ
CALDERON

Bogotd D.C, 4 de julio de 2023




EANNODIY eyun{ 2juapisalyg

OTTINIdS VIDITY Joig
- *9saATyYDI®
A asanbtyT30U ‘asanbTunuwoo ‘asax3sTboy ol OTNDI LYY
- *23ussaad

BT exbajur oxsue ouwod onb Te ‘UNVOITANTY VIVVIISYIAINN
NOIDWIORIOD ©T A —soTPUOTOPUIS]UI SOUOTOBRTIY SpP UQTII3ITA
eT opuedrorjzed- SHYIV SONING Hd VIONIAO¥d VI HJ OXLNAD
TAQ TVNOIDVN dAVAISYAAINN ©T 213U OUQ._”.HumSm mUGwEMCSUHOQo
NOIDWHOEVWIOD HA ODYVW OINFANOD 1° TeHOTOWOH :,T OTNDILAY

TATEO0S T
SHYIVY SONINE HA YIDNIAOY4 ¥T Hd
OdINAD THA TYNOIDVYN AYAISYIAINAN VT HA YOI¥ddNS OLIASNOD TH
/{eTIR}TSISATU POTOWESY STQRIOUOH ®T Iod
opeoTITPOW A $8/7L92 oN TBTISISTUTH ugronfosay zod opeqoade
‘pepTsisaTun ©T 9p o3njeisy Top (e Ooul  ,8Z “3IIV T°
10d SEPTISFUOD SIUOTONQIIIE SBT Op OSn ua ‘OT[® I0d

- *23UaTpuodsSaIIOD OATIRIYISTUTWPE
0310® Tep OpeloTp To uelasuooe ‘pYosJ T Op BIP T[op UQTUNSI
us ‘eaTinoaly e3juUnQ BT 9P SOICUSTRH SSIOUSS SOT °and

6/L8 N

S3¥IV SON3Ng 34 VIONIAO¥d V1 3d
O¥LN3D 73A TVNOIOVN avaISH3IAINN

o]

- "uQTORDOTOWOY NS UPPUSTWOD3I SSTTIURTPNISH
A SOD TW9PPOY sojunsy op el A saTeba] sojunsy A
ojusweThoy ‘uoToelairdisjul 9P SSUOTSTWO) ST ‘pepTsiaaTuUn

el Op SOTUSAUOD 9P ©aIY [8P UQTOULAISIUT eTadxd and

- *a3Twexl Top uoronodssoxd el elssuooe openioe O dp BISTA
e eOTUD®L A TebaT eTIR}8IO09S BT °9psep anb o1 xod ‘IeTNMWIOT
10od seoTprinl SOUOTORAISSQO BIJUSNOUS OU SODTPTINL SOJUNSY

op TeI8U8H UQTOOSITA BT £F8 8T oN usweiorg xod and

- 'eTIEPTTOS paY BT
op eysendoxd el op ITixed B UQTOBTNOTIIR B[ UOARTTOIIRSSP
onb sol xod “‘pepatdoos BT e uelsexd onb soToTAI®S SOT
ue sexolow IduU93qo OpuaTiTWISd UQTORIOQRTOD dp seurexboxd
op ojueTWIOSTCR3}Sd® T ‘ugTbex ms ap so[RTIOOS A saTeaInlno
/SOOTITIUSTO ‘sodTw9pede sodued SOT US SSBUNWOD SBS3IJUT
o soAT3a2([qo OwoD, SUST] OTUSAUOD OPTIBISAIT Td anY

; .%\w.uw.,s ]

-.coﬂmmo&&oc ns ered ‘YNVOITENAMI VINVIISNIAINA
NOIOWdOZHoD ®1 A —S8TPUOTOPUISIUI SOUOTOBTIY SP UOTOORITA
erT opuedrorzzed- SHYIY SONING A VIONIAOYA YT HA OXLNAD
THd TYNOIDYN QdVAISYIAINA ®©T ©9I3us o3draosns ajusweunixodo
NOIDWIOGWTOD Hd ODYWYW OINHANOD T1° 10Ta9dng olasuo) Te eAdT®
s Teno Te o3jueTtpaw ‘T odidnd - €£20Z/8S5¢p6-T SIuSTPadXT
T oOjusTwe3lerI} B QAT 9SS PUSTW BT d3jueinp and

OONYIHAISNOD

K 1gz0z/80/62
Te epeageTed earTindoalyg ejunp e °9p UQTUN™Y BT

t0LSIA

6FL8 JN FOT0TOsE
£207/80/0€ "TIaNL

S3¥IV SON3NE 3d VIONIAO¥d V1 3d
O¥1N3ID 130 TVYNOIOVN avaisSy3AINN




