iUz g9

- . mﬂ—.
-4 2p ' PUEEPS
BAIINJ3{3 ejunf ayuapisalyd
0a¥YSO1 W T ¥YINO by by
71d02 $4
-*@saATyDIE
A osenbrytijou ‘ssanbrunwon  ‘asax3lsIbeW oz OINDILAY

-*23uasaxd e7 eibajuTr oxauy owod anb T8 ‘erquWorod
! -WIANYEYSINA— YIENYEVYS aa YIYVLISHEAINN NOIDWHOJHOOo
el A s8ITY sousng Sp BTOUTAOI4J BT Sp o0Ij3usy T[9p T[BUOTOEN
pPEPTSISATUR BT aIjus 03drIosns ajusaweuniiodo UOTOBRIOGETOD
8p ooI® oOTusAUCD BT aIjua ojdraosns  ajusweuniiodo

UQTOBIOQETOD SP ODIBK OTUSAUOD To JIeBOTOWOH o] OTNDILAY

IATANS TH
SHYIV SONHEN" Id ¥IDNIAOMA YT 30
O¥INED T TYNOIDYN AYAISYAAINAN V1 HA ¥OI¥IdANS OLHSNOD Td
“_m._nu..m.nv,_..m.ﬂwbﬂﬂb eaTquesy aTdeX0UucH Bl xod OpedTITPOw
K ‘v8/2L92 oN TETISISTUTH uoTonjosay Jod opeqoade
‘pepPISIaATU o] 8p o©O3njelsg T[ap (e *oul oRZ OINoIlae 1@
Iod seprIajuod SaUOTONGTI3E SBT 3p Oosn us ‘o113 Io0d

-*23uauTr3ixad OATIEIJSTUTUPE

o3oe T3p Ope3DIp T2 uoieqoade ‘eysai BT 9P BIP TS9P UQTUNaI

ua eaTiInoalg ejunp e 3p SOIqWSTH S3I0USS SOT 23nd

PrZ9.N

S3dIY SON3INg 3d VIONIAOY¥d V1 3d
O™LN3D 13d TVNOIDVN avaiSy3AINN

-*uoTorboOTOWOY NS UPPUSTWODaI SaTebaT
gojunsy £ ojusweTbay ‘uoToeiaxdiejul oSp A S8TT3IUETPNISH

A sooTwepeoy Sojunsy @p  S2UOTSTWO)  SBT 2nd

-*23TWwexl Tap uoTondasoxd el elssuode 0DTUDBI
A Teba7 otaezeioag 1S T2 €1 °"SF ' eonb of rod ‘zernwioy anb
seotpran( sauoToslqo Iaual Ou BISSTITUBW BEG FT oN USWEIDIP

1od SODTPTIN, SOjuUNsSy ap TeIsua) UOQTII3ITg e and

--oj3seTyTUPH s9I9juT urbusy sspepriuL
seque =nb seT ue sesie3 serrenbe 8p oxjusp serousTIadXe
Sp OTqWEDI®IUT Sp SB3}8IOUCD SSPEPTITEPOm SEBT ‘sooryroadsy
SsoTusAUOC) I9DSTgE3ISe B uojswordwoo 89S W S2UOTON3TISUT

SeT OjusWNIISUT OpeE3TD T[9p oTpaw Jod  and

—--uotoeborowoy ns exed ‘eBTqWOTOD’-VIANVEVSINA
- VIENVIYS 8dJ VIYVIISYHAING NOIDWHOJHOD e &  ssIxTvW
sousng 8p EBIOUTAOIg BT Op OI3us) TOP T[BUOTOEBN PEPTISISATU
el @213us o03drIiosns ajuaweuniiodo UWOTOBIOGETOD SP OOIBW
otusauoy T2 evuedwooe ‘OydaIag o9p pelInoely B[ 2p euedag ‘BIS
el Teno T8 o3juerpsu ‘7 odien)y - 9I0Z/ZZE8S-T SjusTpedxdy
12 oOJjusTweleIl B OAST] @S PWUSTW ©T 23jueanp and

fOQNYHHdISNOD

A i910Z/80/€C
12 epeaqaread eaTinoslg ejunpe e 2p ugQIUNay e

f0LSIA

PPT9,N Horontoss
91I0C/80/FC TR

S3MIY SON3INE 30 VIONIAOYd V1 3d
OY.LN3D 730 TVYNOIOVN avaIiSy¥3AINN




Unisabaneta

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE SABANETA - UNISABANETA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

De una parte, el Rector da la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos
Aires, (en adelante UNICEN) Cr. Roberto Mario Tassara, DNI. 5.394.959, como
representante de esta, en virtud de los Estatutos de dicha Universidad. Con domicilio legal
en Gral. Pinto, 399, CP B7000GHG, Tandil, Buenos Aires, Argentina.

Y de oftra, el Rector de la Corporacién Universitaria de Sabaneta (En adelante
UNISABANETA), Doctor Juan Carlos Trujillo Barrera, identificado con la cédula de
ciudadania No. 71.617.098, con domicilio legal en la calle 75 Sur No. 34 — 120 del Municipio
de Sabaneta Antioquia - Colombia.

EXPONEN

1. Que las dos entidades tienen objetivos e intereses comunes en los campos
académico, cientifico, cultural y social.

2. Que, dado que las dos entidades se proponen una insercion decisiva en el ambito
social, cultural y econémico, de su region, el establecimiento de programas de
colaboracion permite obtener mejoras en los servicios que prestan a la sociedad.

3. Que, por todo lo anterior, ambas instituciones consideran conveniente regular en un
convenio marco diferentes aspectos, como su vinculacién académica, cientifica y de

toda indole, y establecer para ello, los instrumentos adecuados.

Y, con este fin, deciden suscribir un convenio rnarco de cooperacion académica, cientifica y
cultural, de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Finalidad del acuerdo de cooperacion
UNISABANETA y la UNICEN se comprometen a establecer mediante Convenios

Especificos, las modalidades concretas de intercambio de experiencias dentro de aquellas
areas en las que ambas entidades tengan interés manifiesto.
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Asi mismo, se comprometen a propiciar el desarrollo de proyectos de interés comuin en
régimen de colaboracion.

Segunda. Tipos de cooperacion.
La cooperacion entre ambas Universidades podra incluir lo siguiente:

1. Intercambio de informacién y publicaciones incluyendo el intercambio entre las
bibliotecas de las respectivas instituciones.

2. Intercambio de personal docente e investigadores para complementar cursos
ofrecidos en las respectivas instituciones.

3. Seminarios, coloquios, simposios.

4. Estudios conjuntos de investigacion.

5. Programas y planes de estudio conjunto.

6. Acceso a equipos y material especifico.

7. Visitas de corta duracién.

8. Intercambio estudiantil de grado y post-grado.

9. Otras actividades de cooperacién acordadas entre ambas partes, en cualquiera de
los campos detallados en el objetivo del presente Convenio.

Tercera. Areas de cooperacion.

La cooperacion se desarrollara dentro de aquellas areas que sean de interés com(n para
ambas Universidades.

El personal que ofrezcan ambas Instituciones para las actividades mencionadas
anteriormente, habra de ser aceptado por ambas partes bajo los estrictos principios de
idoneidad profesional para las tareas pretendidas.

Las areas en las cuales se desarrolle la cooperacién incluiran programas y actividades
diversas que se definiran especificamente en los Convenios Especificos correspondientes.

Cuarta. Programas-proyectos especificos.
Para cada programa o proyecto especifico deberé ser desarrollado un Convenio Especifico
Respectivo. Estos deberan incluir la siguiente informaciéon, que para algunos items sera

obligatoria:

1. El origen, la naturaleza y la descripcion del programa-proyecto. (Cumplimentar
obligatoriamente).
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2. Los nombres de los responsables y los participantes de cada Institucion.
(Cumplimentar obligatoriamente).

3. La duracién del programa-proyecto. (Cumplimentar obligatoriamente).

4. Los recursos financieros previstos para cubrir los gastos relacionados con el
proyecto y la distribucién del dinero en cuestion.

5. Las previsiones hechas para el reconocimiento y convalidacién académica en casos
de programas de estudio conjunto.

6. Las previsiones realizadas para el alojamiento y la participacion de los invitados en
actividades universitarias, etc.

Estos Convenios Especificos deberan contar con la aprobacién de los Rectores de cada
Universidad.

Quinta. Condiciones financieras.

a) No hay compromiso financiero alguno asumido por las Instituciones a la firma de este
Acuerdo.

b) Para cada programa-proyecto se indicaran separada y especificamente los detalles
financieros.

Sexta. Forma de disponer de la propiedad intelectual.

Toda la informacion resultante de actividades conjuntas realizadas bajo este Acuerdo, estara
a la disposicion de ambas partes, a menos que se establezcan otras normas, segun
Convenio Especifico.

Séptima. Coordinacion.

Para velar por el cumplimiento de este Convenio, coordinar y revisar las actividades que se
llevan a cabo dentro del marco del Acuerdo, se crea una comision mixta entre ambas
entidades que estara formada por dos miembros representativos de cada una de ellas.

Por la UNICEN el responsable del Area de Relzciones Internacionales de Rectorado.

Por UNISABANETA el miembro representativo sera el Director de Internacionalizaciéon o
quien haga sus veces.

Los coordinadores se pondran en contacto regularmente con el fin de apoyar el desarrollo de
la cooperacion.
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Octava. Enlaces

Las entidades firmantes se comprometen a incluir, en las secciones correspondientes de sus
paginas Web oficiales, enlaces (links) directos al portal Web de la otra parte del convenio.

Novena. Discrepancias

Sin perjuicio de las competencias de cada entidad, las controversias que se susciten en la
ejecucion de este convenio y de los protocolos de desarrollo seran examinadas y resueltas
por una comision paritaria integrada por cuatro personas, dos en representacion de cada una
de las Universidades firmantes.

Décima. Duracion

La duracién de este acuerdo es de cinco (5) afios, prorrogable automaticamente. Las partes
pueden denunciarlo mediante escrito fehaciente, con tres meses de anticipaciéon a su
vencimiento, sin que esto afecte a los convenios especificos no realizados, la finalizacion de

los mismos se llevaria a cabo, en todo caso, de acuerdo a lo establecido en ellos.

Y en prueba de conformidad y aceptacion, firman 2 ejemplares, en el lugar y fecha indicados.

Por la Corporacion Universitaria de Por la Universidad Nacional del Centro de la
Sabaneta Provincia de Buenos Aires

ST

ﬁ- JUAN CARLOS TRUJILLO BARRERA

Sabaneta, 20 de mayo de 2016
Tandil,.... ... s de.............de 2016.




